
桑嶋ゼミ
経営戦略とイノベーション



桑嶋ゼミの概要
先生：桑嶋健一准教授

曜限：木曜4限

内容：経営（技術経営）

単位数：8単位（卒論・サブゼミ除く）

卒論：必須

ゼミ論：未定（例年あり）

4年の人数：8名（男子：5名 女子：3名）



桑嶋ゼミとは
技術経営・経営戦略を専門としている桑嶋健一准教授のゼミです。

筑波大学大学院ビジネススクールで社会人を100人以上指導された実績を
もつ先生のもと、主に輪読と論文の執筆を行なっています。

少人数が特徴で、昨年は4年生が4名、3年生が8名でした。



桑嶋ゼミで学ぶこと

桑嶋ゼミでは技術経営という分野を学んでいます。技術経営を学ぶことで「研究開発活
動から事業化、製品化まで、企業の技術力を経営に生かすマネジメント方法」を知るこ
とができます。

ゼミでは、アマゾンやIBMといった企業の経営戦略を、輪読を通じて学んでいます。昨
年は、「日本のビジネスシステム」「両利きの経営」「オープンイノベーション」など
大学生のうちに読んでおきたい基礎的な文献を輪読で扱いました。

さらに、卒論やゼミ論の執筆を通じて、興味がある分野を突き詰めて研究することが可
能です。



桑嶋ゼミの魅力
①密度の高い授業
輪読で扱うのは大学生のうちに読んでおきたい経営学の基礎的な文献！ゼミ生が主体
的に発言し、毎回白熱した議論を繰り広げています。

②雰囲気の良さ
優しく温かい性格の人が集まっており、常に良い雰囲気の中でゼミが行われています。
定期的に懇親会も行われます！

③様々な業界のOBと交流
ゼミだけではなくビジネススクールのOBとも交流でき、様々な業界で活躍されている
方とお話ができます！



１年間のスケジュール
4月：選考、ガイダンス、3年生歓迎会 11月：輪読

5月：輪読、卒論テーマ発表 12月：卒論・ゼミ論中間発表、懇親会

6月：輪読、ゼミ論テーマ発表 1月：卒論・ゼミ論発表、懇親会

7月：卒論中間発表、懇親会 3月：懇親会

8月・9月：ゼミ旅行

10月：輪読、フットサル大会



卒論・ゼミ論について

l卒論は必須です。

lゼミ論の有無は未定ですが、例年3年生は執筆し、2月に提出しています。

l卒論やゼミ論は、技術経営にとらわれず、経営に関係するものであれば
比較的自分の好きなテーマで執筆することが可能です。



選考について
＜選考内容＞

1. A4用紙2,3枚に以下を書いて、成績表とともに提出。
①自己紹介
②志望理由
③ゼミで研究したいテーマ

2. 面接

＜提出期間＞

4月3日（金）～ 4月10日（金）17:00 （2次募集：4月中旬提出）

*２次募集をしない年もあるので、1次募集での応募をおすすめします！
*面接日程は後日ゼミのTwitterでお知らせします。



ゼミ新歓用Twitterアカウントについて

@kuwashima_2020 で、詳しいゼミの情報や選考など、最新情報を

随時投稿します。

ぜひチェックしてみてください！


